
スタッフ募集

子どもや障がい児、高齢者が世代を超えて
支えあい、学び、集う。今注目の新しいモデル。

新しいスタイルの提案。

2018年にオープンした新たな施設G-Hillsで一緒に働きましょう。
あなたの活躍できるフィールドがきっとここにはある。

正社員 募集要項

仕事内容 G-Hills内にある７つの事業所の施設運営に関する業務
設備管理、広報業務、物品管理、経理補助など

応募資格 現にこれらの業務に従事した経験を有するか、未経験でも可

勤務時間 8：30～17：15の間で実働8時間（シフト勤務）

休 日 月10日以上（シフト制）、リフレッシュ休暇3日 年間122日

待 遇 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災、退職金（満2年以上）、ユニホーム等

採用ＨＰ

お問い合わせ

https://hisui.or.jp/

TEL.0761-51-7770 E-mail t-shimosk@houju.or.jp

社会福祉法人 陽翠水
共生型福祉施設 G-Hills 統括管理者 下崎

総合職

新卒/既卒
大歓迎

昇給/賞与
あり

保育園
病児保育

完備

ブランクOK
支援あり

給 与 基本給・職務手当・資格手当・役職手当・扶養手当・通勤手当 他



スタッフ募集総合職



スタッフ募集総合職

募集職種 総合職

雇用形態 正職員

募集人数 １名

業務内容 G-Hills内にある７つの事業所の施設運営に関する業務
マネジメント業務補助
その他関連業務（設備管理、広報業務、物品管理、経理補助など）

応募資格 現にこれらの業務に従事した経験を有するか、未経験でも可
【必要な免許・資格】
普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）

勤務時間 ８：３０～１７：１５（休憩４５分）

休日 シフト制による週休二日
祝日、夏季休暇３日、年末年始 年間休日１２２日

給与（一例） ・基本給：160,200円～260,500円（給与は一例です）
・職務手当：7,000円
計：167,200円～267,500円

・役職手当：職位により支給
・扶養手当：扶養状況により支給
・通勤手当：通勤距離に応じ支給（上限26,500円）
・時間外手当：時間数に応じ支給
・賞与：年２回
・昇給：原則年１回
・退職金：満２年以上支給
・定年：６０歳再雇用あり（６５歳まで）

待遇 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災、ユニホーム等

選考方法

応募方法

書類選考を経て、面接（必要に応じて適性試験）

履歴書（写真添付）
・職務経歴書・ハローワーク紹介状（ハローワークを通じて応募の場合）
【書類提出先】
〒９２３－１２２６石川県能美市緑が丘１１丁目４９番地１
共生型福祉施設 G-Hills 統括管理者 下崎哲也

備考 ３か月間の試用期間あり


